
四川省银行业协会城商银行工作委员会
风险防控专家小组工作机制
一、组织架构
由天津银行股份有限公司成都分行牵头，各成员行选派1-2名风险控制方面的专业人才成立风险防控专家小组，由牵头行负责小组各项工作的推进和开展。专家小组实行组长负责制，由牵头行委派相关负责人担任。
二、工作职责
（一）牵头行工作职责
1.组织、协调、管理专家小组，拟定小组例会、专题会议召开时间及会议制度。其中小组例会每一个季度召开一次，专题会议根据工作会议不定期召开；
2.组织小组成员讨论研究国内外金融风险控制的相关政策、规划、趋势等课题，制定专家委员会的项目研究计划表、研究进度表，当前研究方向主要以信用风险防范为主，以后依据发展趋势逐步向操作风险、市场风险等领域扩展；
3.根据风险控制各项业务发展情况，向成员行提供相关的信息参考和发展规划；
4.协调沟通内外部各项工作事宜。
（二）小组成员工作职责
1.培养风险敏感性，积极地、有效地调查和反映风险防控工作中存在的问题，提出有针对性的改进意见；
2.积极参与风险控制理论研究，特别是协会统一组织的、有针对性的课题研究；
3.其他由协会统一布置的工作事宜。
三、专家小组的组建
（一）入选条件
入选风险防控专家小组的人员应具有较高的政治素质和思想品德，具有较丰富的金融专业知识，较强的业务能力和风险防控意识，应同时具备下列条件：
1.具有金融、经济、法律、会计或相关专业本科及以上学历；
2.从事风险防控工作2年以上（含2年）；
3.具有扎实的理论基础和文字功底，良好的口头表达能力；
4.经推荐机构认可具有相关业务特长的其他人员。
（二）入选程序
由各成员单位对照条件进行推荐。各成员单位提交推荐人名单至委员会，由委员会统一组织资格审查，符合条件的，入选专家小组。
（三）成员退出
成员单位应尽量保证入选人员稳定性，符合以下情形准许退出：
1.岗位变更。本人变更岗位，工作内容、时间等无法满足专家人员要求；
2.因违纪、违法问题，被成员单位通报处理的；
3.离职；
4.其他原因。
（四）会议机制
会议分为例会、专题会议。例会每一个季度召开一次，专题会议按工作需要召开。
四、2019年工作计划
1．组织成员单位召开座谈会，讨论城商行风险防控工作中存在的问题和解决思路。
2．研究一个课题，暂定为《新形势下城商行不良资产处置难点及应对策略》。



